
AMG TITANIUM

GfE Metalle und Materialien GmbH

Höfener Str. 45, 90431 Nürnberg

Personalabteilung, Josef Fehn

E-Mail: bewerbung@gfe.com

Telefon: 0911 9315-763

Der Schutz Ihrer persönlichen Daten ist uns sehr
wichtig. Bitte informieren Sie sich über die Erhebung,
Verarbeitung und Nutzung Ihrer Daten im Rahmen
der Bewerbung unter: https://www.gfe.com/de/datenschutz/

Die GfE Gesellschaft für Elektrometallurgie mbH wurde 1911 gegründet und ist heute einer der weltweit führenden

Hersteller und Anbieter von Hochleistungsmetallen und -materialien. Unser hochqualitatives Produktspektrum erstreckt

sich von metallischen und keramischen Beschichtungswerkstoffen über Vorlegierungen und Strukturwerkstoffe für die

Flugzeugindustrie bis hin zu technischen Pulvern und Vanadium-Chemikalien.

Die GfE ist ein Unternehmen der AMG Critical Materials N.V., Niederlande und mit rund 500 Mitarbeitern an drei

Standorten in Deutschland und in USA vertreten.

Instandhaltungsmanager (m/w/d)

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unseren Standort in Nürnberg einen:

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, die Sie uns vorzugsweise per E-Mail zusenden.

Für Rückfragen steht Ihnen unsere Personalabteilung gerne zur Verfügung. Weitere Informationen unter: www.gfe.com.

Ihre Aufgaben:

▪ Reaktives und proaktives 

Instandhaltungsmanagement als Leitstandfunktion

▪ Koordination zwischen den internen und externen 

Gewerken (Ressourcenallokation)

▪ Qualifizierte Berichterstattung mit Lageeinschätzung 

ans mittlere und obere Management

▪ Entwicklung aussagekräftiger Kennzahlen zur 

Darstellung von Effizienz, Auslastung und 

Nachhaltigkeit in der internen Instandhaltung

▪ Konzeptionierung und Koordination der Umsetzung 

komplexer technischer Lösungen für verschiedene 

Herausforderungen an unseren Produktionsanlagen, 

sowie -prozessen zur Effizienzsteigerung 

(Projektmanagement)

▪ Planung und Durchführung umfangreicher 

Instandsetzungsarbeiten mit internen und externen 

Ressourcen

Ihr Profil:

▪ Abgeschlossene Berufsausbildung im technischen 

Bereich, Weiterbildung zum Meister:in/Techniker:in

oder abgeschlossenes Studium im Bereich 

Maschinenbau oder E-Technik

▪ Langjährige, Berufserfahrung auf dem Gebiet der 

Instandhaltung

▪ Versierter Umgang mit Infor und sehr gute MS-Office-

Kenntnisse

▪ Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, 

Verantwortungsbewusstsein und Organisationstalent

▪ Belastbarkeit, Flexibilität, Teamfähigkeit und ein hohes 

Maß an Eigeninitiative
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